LANDESAMT FUR
SCHULE UND BILDUNG

STELLENAUSSCHREIBUNG
Az.: R23L-0321/160/3-2025/34206

Am Christian-Gottfried-Ehrenberg-Gymnasium Delitzsch ist zum 16.02.2026 die

Stelle

einer Lehrkraft mit besonderen schulischen Aufgaben (m/w/d)
Bereich: schulische Entwicklung und Lehrbuchorganisation

unbefristet zu besetzen.

Die Ausschreibung richtet sich ausschlie3lich an Bewerberinnen und Bewer-
ber, die bereits in einem unbefristeten Dienst- oder Anstellungsverhéltnis als
Lehrkraft mit dem Freistaat Sachsen stehen.

Lehrkréfte mit besonderen schulischen Aufgaben tben die ihnen Ubertragene
Tatigkeit im Auftrag des Schulleiters aus. Sie unterstitzen die Schulleitung bei
der Qualitatsentwicklung und bei inhaltlichen Aufgaben.

Das zu besetzende Aufgabenfeld umfasst insbesondere:
e die Entwicklung der Kultur der Digitalitat,
¢ die Administration des digitalen Klassen- und Notenbuchs sowie
e die Lehrbuchverwaltung.

Die Wahrnehmung der Aufgaben erfordert:

e eine durch Erste und Zweite Staatsprifung bzw. Abschluss ,Master of
Education® und Staatsprifung erworbene Lehrbefahigung fir das
Lehramt an Gymnasien, Férderschulen, Mittelschulen/Oberschulen o-
der berufsbildenden Schulen oder einen nach den Ausbildungsbestim-
mungen der ehemaligen DDR erworbenen padagogischen Hochschul-
abschluss als Diplomlehrer mit Lehrbefahigung fir zwei anerkannte
Unterrichtsfacher des Gymnasiums oder eine Gleichstellung mit den
0. g. Abschlissen nach den Vorschriften der Lehrer-Qualifizierungs-
verordnung sowie

e eine mehrjahrige Tatigkeit an einem Gymnasium.

Wir erwarten:
¢ hohes Verantwortungsbewusstsein, tberdurchschnittliche Belastbar-
keit, Durchsetzungsvermégen sowie organisatorische Fahigkeiten.

Freistaat

SACHSEN

Soweit Sie die vorgenannten
Voraussetzungen erflllen, bitten
wir Sie um Zusendung lhrer
aussagefahigen Bewerbungs-
unterlagen bis 01.05.2025

an das Christian-Gottfried-Ehren-
berg-Gymnasium Delitzsch, Du-
bener Str. 20 04509 Delitzsch

Als Ansprechpartner steht
lhnen Herr Werner,
Telefon 034202/3820

zur Verflgung.

Bewerbungen, die nach dem
01.05.2025 eingehen, kénnen im
Auswahlverfahren keine
Beriicksichtigung finden.

Wir bitten um lhr Verstandnis,
dass aus Kostengriinden Bewer-
bungsunterlagen nur zurtickge-
sandt werden, wenn ein frankier-
ter Ruckumschlag beiliegt. An-
dernfalls werden die Unterlagen
nach Abschluss des Verfahrens
vernichtet.

Wir weisen gemaf Art. 6 Abs. 1
Buchstabe c, Artikel 88 Daten-
schutzgrundverordnung i. V. m.

§ 11 Sé&chsisches Datenschutz-
durchfiihrungsgesetz darauf hin,
dass Sie mit Ihrer Bewerbung
gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur
elektronischen Verarbeitung Ihrer
personlichen Daten bis zum Ab-
schluss des Bewerbungsverfah-
rens erteilen.
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Der Bewerbung sind beizufugen:

formloses Bewerbungsschreiben,

Formblatt ,Bewerbung® (http://www.schule.sachsen.de/622.htm?id=187),
tabellarischer Lebenslauf mit einem Passbild neueren Datums sowie
lickenloser Nachweis des persodnlichen und beruflichen Werdegangs.

HowbdhpE

Die Ausschreibung erfolgt inhaltlich und organisatorisch gemaf der Verwaltungsvor-
schrift des Séchsischen Staatsministeriums fur Kultus Gber Bereiche besonderer schuli-
scher Aufgaben an offentlichen Schulen und die Tatigkeit von Fachberatern (VwV —
BbschA/FB) vom 08. November 2019.

Lehrkrafte mit besonderen Aufgaben kdnnen bei Vorliegen der personlichen und tarifli-
chen Voraussetzungen in die Entgeltgruppe 14 TV-L héhergruppiert werden. Verbeam-
tete Lehrkrafte kbnnen nur bei Vorliegen der haushaltsrechtlichen und laufbahnrechtli-
chen Voraussetzungen in die Besoldungsgruppe A 14 beférdert werden.

Die Bewerbung von Frauen ist erwiinscht. Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte
Bewerberinnen und Bewerber werden nach Mal3gabe des SGB IX bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt berticksichtigt. Schwerbehinderte und die-
sen gleichgestellte behinderte Menschen werden daher aufgefordert sich zu bewerben.
Zur angemessenen Beriicksichtigung ist ein entsprechender Nachweis den Bewer-
bungsunterlagen beizulegen.
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