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Vollzugsabteilungsleiter/in (m/w/d)

im Geschaftsbereich des Sachsischen Staatsministeriums der Justiz und fir
Demokratie, Europa und Gleichstellung (SMJusDEG) ab sofort in der
Justizvollzugsanstalt Dresden

befristet bis vsl. 31. Mai 2026 in Vollzeit mit 40 Wochenstunden

&8 Uber uns

In einer Justizvollzugsanstalt werden doch nur Leute weggesperrt, die gegen das Gesetz
verstofRen haben? — Nicht wirklich: Werden Sie Teil eines multiprofessionellen Teams, dessen
Aufgaben weit Uber die des ,Wegsperrens* hinausgehen und setzen Sie sich gemeinsam mit uns
fur die Sicherheit, Resozialisierung und Betreuung der Inhaftierten ein.

Die Justizvollzugsanstalt Dresden verfligt iber 786 Haftplatze im offenen und geschlossenen Vollzug
und ist derzeit zustandig flir den Vollzug von Straf- und Untersuchungshaft an mannlichen
erwachsenen Gefangenen sowie Untersuchungshaft an mannlichen Jugendlichen und fir
Gefangene mit angeordneter bzw. vorbehaltener Sicherungsverwahrung.

I3 Interessante Aufgaben

Ihr Einsatzgebiet ist vielseitig, herausfordernd und spannend. Es umfasst u.a.:

- Organisation, Koordination, Steuerung und Kontrolle der Arbeitsablaufe der Vollzugsabteilung,
Uberpriifung der Einhaltung rechtlicher Vorgaben und Standards
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- Verantwortung fir die ordnungsgemafe Betreuung, Behandlung und Unterbringung der
Gefangenen in der Vollzugsabteilung

- Dienst- und Fachaufsicht Uber die der Vollzugsabteilungsleitung zugeordneten
Mitarbeitenden, Filhrung von Mitarbeiter/innen -Gesprachen und Beurteilung von
Beamten der Laufbahngruppe 1 Einstiegsebene 2

— Vorbereitung und Durchfihrung der Vollzugs- und Eingliederungsplanung

— Mitwirkung am Fuhrungs- und Kontrollsystem, einschlieRlich Dateneingabe in das IT-System

— Bearbeitung der in der Vollzugsabteilung anfallenden Eingaben, Beschwerden,
aulerordentlichen Vorkommnissen, Antragen auf Verlegung und Besuchsuberstellungen

— Anordnung von besonderen Sicherungsmafinahmen, DisziplinarmaRnahmen und
Durchsuchungen gemaf den geltenden Vollzugsgesetzen

- Wahrnehmung aller nach dem SachsStVollzG der Anstaltsleiterin gegentber dem einzelnen
Gefangenen zukommenden Entscheidungsbefugnisse und Aufgaben (einschlielich
Lockerungen und sonstiger Aufenthalte auRerhalb der Anstalt)

- Mitwirkung bei der anstaltsinternen Fortbildung, Qualifizierung und der Weiterentwicklung von
vollzuglichen Konzepten

1AL Wir bieten lhnen

- Tarifbezahlung in der Entgeltgruppe 10 TV-L in Abhangigkeit von lhren personlichen
Voraussetzungen

- Beamtinnen und Beamte werden wegen der befristeten Ausiibung des Dienstpostens
grundsatzlich in ihrem bisherigen Amt (max. Besoldungsgruppe A11) im Rahmen einer
Umsetzung/Abordnung Gbernommen. Insoweit ist vorab die Abstimmung mit der abgebenden
Behorde erforderlich.

- familienfreundliche und flexible Arbeitsbedingungen (Gleitzeit)

- umfangreiche Weiterbildungsangebote u.a. durch das Fortbildungszentrum der FH Meilzen
oder das Ausbildungszentrum Bobritzsch

- einen sinnstiftenden Job im Justizvollzug, der krisensicher ist und lhnen spannende und
vielseitige Aufgaben bietet

Vv’ Sie bringen mit

— Laufbahnausbildung fir die erste Einstiegsebene der Laufbahngruppe 2 (ehem. gehobener
Dienst) in den Fachrichtungen Vollzugs- und Verwaltungsdienst bei den
Justizvollzugsanstalten, Allgemeiner Verwaltungsdienst oder Justizdienst
(Rechtspflegerin / Rechtspfleger) oder

— Laufbahnausbildung fir die zweite Einstiegsebene der Laufbahngruppe 1 in der Fachrichtung
Justiz mit dem fachlichen Schwerpunkt Justizvollzugsdienst mit mindestens einem Amt der
Besoldungsgruppe A 8 und einem Gesamturteil im Bereich "Ubertrifft im Wesentlichen die
Anforderungen" in der letzten Regelbeurteilung sowie die erfolgreiche Teilnahme an einem
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Fuhrungskraftelehrgang nach § 30a SachsLVO bzw. die Bereitschaft zur Teilnahme an einem
solchen Fuhrungskraftelehrgang_oder

— abgeschlossenes Hochschulstudium in Sozialpadagogik/Sozialer Arbeit (Diplom/ Bachelor/
Master) und erfolgreiche Teilnahme an einem Fuhrungskraftelehrgang nach § 30a SachsLVO
sowie zweijahrige Abordnung an das SMJusDEG, Referat IV.5 im Rahmen einer
PersonalentwicklungsmaRnahme

- ein hohes Mal an Entscheidungs-, Durchsetzungs-, Organisations-, Konflikt- und Kritikfahigkeit

— Fuhrungskompetenz

— Uberdurchschnittlich gute mundliche und vor allem schriftliche Ausdrucksfahigkeit

— ein ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein, hohe Leistungsbereitschaft, Selbststandigkeit
und Uberdurchschnittliche Eigeninitiative

— gute Kenntnisse der sachs. Vollzugsgesetze und der einschlagigen Verwaltungsvorschriften

> Ihre Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Lebenslauf, Nachweis des Studienabschlusses, Kopien von
Zeugnissen, Beurteilungen und Weiterbildungsnachweisen), insbesondere auch von Frauen, unter
der Kennziffer 2420E-1V.1-1410/2024 per E-Mail an job-vollzug@smij.justiz.sachsen.de.

Die Auswahlgesprache werden in der KW 51, voraussichtlich am 17. Dezember 2024 stattfinden.

lhre Fragen wurden nicht alle beantwortet?

— bei Fragen zum Fachbereich und zur Stelle: Leiterin des Referats Personal und Fortbildung der
Justizvollzugsanstalt Dresden, Frau Helbig (Tel.: 0351/2103-106)

— bei Fragen zum Bewerbungsverfahren und zur Stellenausschreibung allgemein: Frau Goldberg,
Referentin Personalgewinnung SMJusDEG (Tel.: 0371-5295-551)

Haben wir lhr Interesse flr eine Tatigkeit in der Justizvollzugsanstalt geweckt? Dann freuen wir uns
darauf, Sie kennenzulernen! Gerne kdnnen Sie sich auch auf unserer Website
www.justiz.sachsen.de/jvadd informieren.

Hinweise zum Bewerbungsverfahren:
Mit Ihrer Bewerbung erteilen Sie gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur elektronischen Verarbeitung
Ihrer personlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens.

Grundsatzlich gilt: Wir suchen Sie unabhangig von Alter, Religion, Geschlecht, sexueller
Orientierung und Herkunft. Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen
bertcksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Gehoéren Sie zu diesem Personenkreis, fligen
Sie bitte lhrer Bewerbung einen Nachweis bei. Bei auslandischen Abschliissen benétigen wir eine
Anerkennung durch die Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (www.kmk.org/zab).

Klicken Sie bitte hier flir Hinweise zum Datenschutz und zur sicheren elektronischen Kommunikation.

Der Freistaat Sachsen als Arbeitgeber auf @. » mach-was-wichtiges.de



