WAI\S/IACH T LANDESAMT reistaat
B WICHTIGES FUR STEUERN UND FINANZEN ACHSEN

Arbeiten im Offentlichen Dienst Sachsen

Wir stellen ein!

Kennziffer:
2024/59949

Ort:
Dresden

Bewerbungsfrist:
24. November 2024

Arbeitsgruppenleiter (m/w/d) Geschaftsstelle

fur das Referat Beihilfe
unbefristet zum nachstmoglichen Zeitpunkt

&8  Uber uns

Das Landesamt fir Steuern und Finanzen (LSF) ist der zentrale Dienstleister flr die sachsische Lan-
desverwaltung und u. a. fir die Zahlung der Bezlge sowie der sonstigen Geldleistungen an die Be-
diensteten des Freistaates Sachsen zustandig. Hierunter fallen auch anteilige Kosten im Krankheits-,
Pflege - und Geburtsfall. Dazu werden im Referat Beihilfe der Anspruch, der Umfang und die Héhe
der beantragten Leistungen (vergleichbar wie in einer gesetzlichen Kranken- oder Pflegekasse) der
ca. 60.000 Beihilfeberechtigten geprift, berechnet und festgesetzt. Als moderne, service- und leis-
tungsorientierte Behorde bieten wir eine abwechslungsreiche, herausfordernde Tatigkeit in einem of-

fenen und engagierten Arbeitsumfeld.

5 Interessante Aufgaben

o fachliche Anleitung der Mitarbeitenden (Geschaftsstelle und Datenerfassung),

¢ Organisation des Dienstbetriebes der Geschaftsstelle (u. a. Sicherstellung Servicezeiten),



o Koordination der Post- und E-Mailbearbeitung (inklusive Au3enstelle Chemnitz und in Zusammen-
arbeit mit der kiinftigen Scanstelle unseres Kooperationspartners in Bayern), der Antragserfassung
und Vorbereitungstatigkeiten fir weitere Bearbeitung, der Archivtatigkeiten und Dokumentenab-
lage,

e Mitwirkung beim Digitalisierungsprozess durch Koordinierung, Mitgestaltung und Optimierung von
Prozessablaufen im Referat,

e Beschwerdemanagement sowie

e Unterstutzung der Referatsleitung (z. B. in Haushaltsangelegenheiten, Mitwirkung bei der Arbeits-

organisation im Referat).

1AL Wir bieten lhnen

e ein spannendes, abwechslungsreiches Téatigkeitsfeld in unserem Team Beihilfe,

o die Moglichkeit sich aktiv im Team einzubringen, zu gestalten und mithin Arbeitszufriedenheit zu
erreichen und sich zu verwirklichen,

¢ eine flexible und familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung und Homeoffice im Rahmen der gelten-
den Dienstvereinbarung sowie eine verantwortungsvolle Aufgabe in unserem Team Beihilfe,

e die Mdglichkeit zur Teilzeitbeschaftigung (mind. 35 Stunden pro Woche),

e ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsforde-
rung,

e das Angebot eines Job-Tickets sowie

¢ eine Kantine und einen kostenfreien Parkplatz.

Die Aufgabe ist der Laufbahngruppe 2.1 zugeordnet. Im Beamtenverhaltnis ist eine Beférderung bis
zur Besoldungsgruppe A 11 mdéglich. Das Entgelt fir Beschaftigte bestimmt sich nach dem Tarifvertrag
fur den o6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Bei Erflllung der persdnlichen Voraussetzungen ist eine

Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9b maglich.

«/ Sie bringen mit
Von lhnen werden zwingend erwartet:
e eine (beamtenrechtliche) Laufbahnausbildung fiir die Laufbahngruppe 2, erste Einstiegsebene

(vormals gehobener Dienst) der Fachrichtungen Finanz- und Steuerverwaltung, Allgemeine Ver-

waltung oder Gesundheit und Soziales,



oder

e ein mindestens mit einem Bachelor abgeschlossener oder vergleichbarer Studienabschluss in
einer betriebs- oder volkswirtschaftlichen oder gesundheitlichen Studienrichtung oder der Allge-
meinen Verwaltung an einer Verwaltungshochschule in Deutschland und eine mindestens zwei-
jahrige Berufserfahrung (aufgrund der Laufbahnbindung nicht fiir Beamte einschlagig),

oder

e eine erfolgreich abgeschlossene Priufung zur/m Verwaltungsfachwirt/in bzw. Angestelltenlehr-
gang Il und eine mindestens zweijahrige Berufserfahrung im Bereich Beihilfe (aufgrund der Lauf-

bahnbindung nicht fir Beamte einschlagig).

wiinschenswert:

e bereits Flihrungserfahrung
und

e bereits Erfahrung in Planung und Umsetzung von Organisationsanderungen.

Sie sollten sich bewerben, wenn sie Freude im Umgang mit dem Gegentiber, Organisationsgeschick
und Lust auf Neues haben. Zudem sollten Sie souveran agieren, unterschiedlichen Situationen kom-

munikativ angepasst begegnen und ergebnisorientiert argumentieren und handeln.

> Ihre Bewerbung

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung, insbesondere auch von Frauen, unter

Angabe der Kennziffer 2024/59949 bis spatestens 24. November 2024 an das

Landesamt fur Steuern und
Finanzen Dresden

Referat 112 — Personal
Stauffenbergallee 2

01099 Dresden

oder gern auch per E-Mail (mit Anlagen als PDF-Datei) an
Personalgewinnung-Dresden@Isf.smf.sachsen.de.

Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden nach MalRgabe
des SGB IX bei gleicher Eignung, Leistung und Befahigung bevorzugt berlicksichtigt. Zur angemesse-
nen Berucksichtigung bitten wir, einen entsprechenden Nachweis den Bewerbungsunterlagen beizu-
legen.



Die Bewerbungen werden ausschlieRlich zum Zwecke des Stellenbesetzungsverfahrens verwendet
und nach Abschluss des Verfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen zu-
rickgesandt bzw. vernichtet.

Als organisatorische Ansprechpartnerin steht lhnen Frau Berger (Telefon 0351/827-11228) zur Verfu-
gung. Fur aufgabenbezogene Fragen kdnnen Sie sich gern an Herrn Matthes (Tel. 0351/827-31900)
wenden.

Hinweis zum Datenschutz:

Ihre Daten werden vom Landesamt fur Steuern und Finanzen ausschlief3lich zum Zweck des Bewer-
bungs- und Auswahlverfahrens verarbeitet und nach dessen Abschluss unter Beachtung der daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet/geldscht. Weitere Informationen Uber die Verarbeitung |h-
rer Daten und Ihre Rechte bei der Verarbeitung der Daten, die sich aus der Datenschutz-Grundverord-
nung ergeben, kdnnen Sie im Internet unter http://www.Isf.sachsen.de/Datenschutz.html abrufen.
Den behordliche/n Datenschutzbeauftragten des Landesamtes fir Steuern und Finanzen, erreichen
Sie unter: Landesamt fir Steuern und Finanzen, Behdrdlicher Datenschutzbeauftragter, Stauffenber-
gallee 2, 01099 Dresden, E-Mail-Adresse: Datenschutz@lsf.smf.sachsen.de.



